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UvOoD

Osnovni podaci o vrti¢u:

Naziv: Djecji vrti¢ Babarin

Sjediste: Ulica hrvatskih branitelja 4, 21 403 Sutivan
Tel/fax: 021/ 638 470

Op¢ina: Sutivan

Osnivaé: Opc¢ina Sutivan

Zupanija: Splitsko - dalmatinska

E-mail: dvbabarin@gmail.com

OIB: 65956274012

Djec¢ji vrti¢ Babarin (u daljnjem tekstu: Djecji vrti¢) organizira i provodi programe
njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zastite i prehrane za djecu od navrSene prve godine
zivota do polaska u osnovnu Skolu. Plan i program vrtica temelji se na Zakonu o predSkolskom
odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22), Drzavnom pedagoskom
standardu predskolskog odgoja i obrazovanja (2008. i 2010.), a u skladu s Nacionalnim
kurikulumom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje (2015.).

Kontinuirano orijentirani na recentna istrazivanja o djetetovom razvoju u ranoj i
predskolskoj dobi te suvremenim pedagoskim koncepcijama i pristupima cilj nam je
osiguravanje optimalnih uvjeta za uspjeSan odgoj i cjelovit razvoj svakog djeteta. Sukladno
Nacionalnom kurikulumu za rani 1 predSkolski odgoj 1 obrazovanje, usmjereni smo na polaziste
da je shvacanje djeteta temelj za oblikovanje svih segmenata odgojno-obrazovnog procesa, a
time i kvalitete njegova Zivljenja, odgoja i ucenja u vrticu. Ustroj ustanove temelji se na
vrijednostima slobode i postivanja svakog pojedinca. Osobita se pozornost pridaje njegovanju
partnerskog odnosa s roditeljima i druStvenom zajednicom te otvorenosti za kontinuirano

ucenje i unapredivanje prakse.
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VIZIIA

Stvaranje toplog i vedrog ozra¢ja u kojem se svako dijete osje¢a dobrodoslo, sigurno i
zadovoljno. U skladu s tim, nasa misija je prvenstveno uéiniti djetinjstvo ljepsim i veselijim. S
mnogo paznje, ljubavi i uvazavanja, postujuci prava svakog djeteta, njegovati i poticati cjeloviti
razvoj djece 1 pripremiti ih za zivot.

Misija koju svakodnevno zivimo je stvaranje kvalitetnijih uvjeta za odgoj 1 uCenje djece,
ostvarivanje kvalitetne suradnje s roditeljima te kontinuirano profesionalno usavrSavanje
odgojitelja u smjeru razvoja refleksivne prakse. Posebnu pozornost pridajemo njegovanju
pozitivnog ozra¢ja unutar ustanove i suradnji svih djelatnika. Uvazavajuéi individualne potrebe
i razli¢itosti, nas cilj je omogudéiti djeci stjecanje socijalnih vjestina i zivotno-prakti¢nih
kompetencija potrebnih za budu¢i kvalitetan osobni, drustveni i profesionalni Zivot.

Nasa misija je biti vrti¢ u kojem rastu sretna djeca!

MISIJA

Vrti¢ kao mjesto Zivljenja veselog, kreativnog i sretnog djeteta. Djecja kuca u kojoj se o€ituje
zajedniStvo djece, roditelja 1 svih djelatnika. U skladu s tim, naSa vizija je postati vrti¢ koji ¢e
u ozracju tolerancije i partnerstva s obitelji pruziti djeci bogatiju i poticajniju sredinu za igru,
ucenje i razvoj. Biti vrti¢ u kojem se postuju razli¢itosti 1 poti¢e razvoj samostalnog i kreativnog
djeteta; vrti¢ u kojem je najvazniji zadatak igra kroz koju dijete razvija sve svoje potencijale i
sposobnosti. U suradnji s roditeljima i lokalnom zajednicom, razvijati kod djece osjecaj
pripadnosti 1 vaznost oCuvanja tradicije 1 kulturne baStine naseg otoka Braca i domovine

Hrvatske.
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1. USTROJSTVO RADA

Prema Zakonu o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22)

te sukladno Drzavnom pedagoskom standardu predskolskog odgoja i obrazovanja u Dje¢jem

vrti¢u Babarin ostvaruje se:

Redoviti 10-satni program njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane
1 socijalne skrbi djece rane i predskolske dobi koji je prilagoden razvojnim potrebama
djece te njihovim mogucnostima i sposobnostima. Program se provodi u 2 odgojne
skupine (1 jaslicka skupina za djecu od 12 mjeseci do tre¢e godine zivota i 1 vrticka
skupina za djecu od tri godine do polaska u skolu). Program se provodi u vremenu od
06:30 do 16:30 sati, pet dana u tjednu, kroz pedagosku godinu koja traje od 1. rujna do
31. kolovoza.

Redoviti 6-satni program odgojno — obrazovnog rada s djecom od navrSene trece
godine zivota pa do polaska u osnovnu §kolu (1 skupina). Program se provodi u vremenu
od 07:30 do 13:30 sati.

Program predskole provodi se kao integrirani dio redovitog programa odgoja i
obrazovanja djece pred polazak u osnovnu Skolu na koji je Ministarstvo znanosti i
obrazovanja dalo suglasnost dana 26. sije¢nja 2022. (KLASA: 601-02/21-03/00665,
UR.BROJ: 533-05-21-0013) uz prethodno pozitivno misljenje Agencije za odgoj i

obrazovanje.

U Djec¢jem vrti¢u Babarin ostvaruju se i drugi kraci i rekreacijski programi tijekom godine:

Programi umjetni¢kog, kulturnog i sportskog sadrzaja - sudjelovanje u javnim
nastupima i priredbama

Setnje i druzenja u prirodi

Obiljezavanje vaznih datuma i svecanosti

Posjete i prisustvovanja kazalisnim i kino predstavama

Ustrojstvo rada u ljetnim mjesecima na temelju prijava roditelja - korisnika usluga

(srpanj-kolovoz 2024.)
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1.1. BROJ I STRUKTURA DJELATNIKA DJECJEG VRTICA BABARIN

Tablica 1. Raspored djelatnika u Djecjem vrticu Babarin

Broj djelatnika
Ravnateljica 1
Pedagoginja 1
Zdravstvena voditeljica 1
Odgojiteljice 6
Spremacica 2
Kuharica 1
Asistentica 1
Ukupan broj djelatnika: 13

Tablica 2. Broj djelatnika prema strucnoj spremi

STRUCNA SPREMA
VSS | VSS | SSS | KV | NKV

Ravnateljica 1 - - - -
Pedagoginja 1 - - -
Zdravstvena voditeljica | 1 - - - -
Odgojiteljice 1 5 - - -
Spremacica - - 2 - -
Kuharica - - 1 - -
Asistentica - 1 - - -
UKUPNO 4 6 3 - -
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Tablica 3. Raspored djelatnika prema godinama radnog staza

GODINE RADNOG STAZA

0-10 {11-15 |16-20 [ 21-25 |26-30 |31-40
Ravnateljica 1
Pedagoginja 1
Zdravstvena voditeljica 1
Odgojiteljice 5 1
Spremacica 2
Kuharica 1
Asisentica 1
UKUPNO 9 1 2 1

1.2. RADNO VRIJEME

Tablica 4. Organizacija radnog vremena odgojnih skupina prema broju djece i radnom

vremenu
DJECJI VRTIC
BABARIN
Skupine 3
Broj djece 51
Odgoijitelji 6
Ostali zaposlenici 7
Radno vrijeme vrtica 06:30 -16:30

Tablica 5. Ustrojstvo radnog vremena primarnog boravka

SKUPINA ODGOJITELJICA RADNO
VRIJEME

10-satni program Tina Kuzmani¢, Kristina Ljubeti¢ i Ana 06:30 -16:30
jaslica Vugdelija
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10-satni vrticki Natasa Pralija i Natalija Marinkovi¢ 06:30 -16:30
program
6-satni vrticki Mia Tomsié 07:30 -13:30
program

1.3. USTROJSTVO RADNOG VREMENA DJELATNIKA

neposrednom odgojno-obrazovnom radu s djetetom i skupinom djece provesti 27,5 radnih sati
tjedno, a ostale poslove u sklopu satnice do punoga radnog vremena. Ostali poslovi odgojitelja

obuhvacaju planiranje, programiranje i vrednovanje rada, pripremu prostora i poticaja, suradnju

Prema c¢lanku 29. Drzavnog pedagoskog standarda odgojitelji su obvezni u

i savjetodavni rad s roditeljima i ostalima te poslove stru¢nog usavrSavanja.

neposrednome pedagoSkom radu s djecom, odgojiteljima i roditeljima provoditi 25 radnih sati

Prema c¢lanku 32. Drzavnog pedagoskog standarda stru¢ni suradnici obvezni su u

tjedno, a ostale poslove u sklopu satnice do punoga radnog vremena.

Tablica 6. Tjedna satnica odgojitelja

R.b. Poslovi Sati tjedno
1. Neposredni rad s djecom 27,5
2. Pripreme, planiranje, vrednovanje 8
3. Individualno stru¢no usavravanje 2,5
4. Suradnja s roditeljima 1
5. Ostali poslovi 1
UKUPNO 40
Tablica 7. Razrada tjedne satnice ravnatelja
R.b. | Poslovi Sati tjedno
1. Ustrojstvo rada 11,5
2. Materijalni uvjeti 6,5
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3. Njega i skrb za tjelesni rast i zdravlje djece 3,5

4. Odgojno obrazovni rad 2

5. Struc¢no usavrsavanje 2

6. Suradnja s roditeljima 2,5

7. Suradnja s vanjskim ustanovama 2,5

8. Rad organa upravljanja 1

9. Godis$nji plan ravnatelja 1

10. | Razvojna djelatnost 5

11. | Kra¢i programi 4

12. | Pauza 2,5

UKUPNO 40 sati
Tablica 8. Razrada tjedne satnice pedagoga

R.b. | Poslovi Sati tjedno

1. Neposredan i posredan rad s djetetom 13,5

2. Neposredan i posredan rad s odgojiteljem 55

3. Suradnja s roditeljima 4

4, Suradnja s druStvenim ¢imbenicima 2,5

5. Suradnja s ravnateljem 5

6. Razvojna djelatnost 5

7. Stru¢no usavrsavanje 2

8. Pauza 2,5

UKUPNO 40 sati
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Tablica 9. Radno vrijeme djelatnika DV Babarin

RADNO
IME | PREZIME RADNO MJESTO VRIJEME PAUZA
Dolores Ljubeti¢ Ravnateljica 08:00 — 16.00 Klizno
Andrea Trutanic¢ Pedagoginja 08:00 — 15:00 Klizno
Marcela Radolfi Asistentica 07:00 — 15:00 Klizno
. 06:30 — 14:30 )
Marija Cengic¢ Spremacica Klizno
09:30 - 17:30
) 06:30 — 14:30 )
Seldina Ljaji¢ Spremacica Klizno
09:30 - 17:30
Milojka Ljubeti¢ Kuharica 07:00 — 15:00 Klizno
BozZena Sego Zdravstvena voditeljica 08:00 — 14:00 Klizno

Rad je organiziran kroz petodnevni radni tjedan, a zaposleni imaju 40 - satno radno vrijeme.

Zdravstvena voditeljica zaposlena je na neodredeno nepuno radno vrijeme od 6 sati tjedno.
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2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Kvalitetna poticajna organizacija prostora i materijalne sredine u sobama dnevnog boravka
bitan je preduvjet za cjelovit razvoj djece. Od veljace 2022. godine odgojno-obrazovni rad
provodi se u novoj zgradi dje¢jeg vrti¢a koja je izgradena zahvaljuju¢i angazmanu rukovodstva
ustanove te Opéini Sutivan kao Osnivacu. Naime, Opc¢ina Sutivan se uspjes$no prijavila na
natjeCaj za mjeru 7.4.1. “Ulaganja u pokretanje, poboljsanje ili prosirenje lokalnih temeljnih
usluga za ruralno stanovni$tvo, ukljucujuci slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu
infrastrukturu” i tako osigurala sredstva za izgradnju vrtiéa ukupne povrsine 632.20 m?. Prostor
vrtiéa sastoji se od jedne sobe dnevnog boravka povrsine 60.37 m? za jasli¢ku grupu, dvije sobe
povriine 60.53 m? za mjeSovite vrticke grupe te ostalih objekata nuznih za funkcioniranje
djecjeg vrtica (atrij, sklop prostorija za upravu i stru¢no osoblje, zbornica, sanitarni ¢vorovi,
kuhinja, spremiste i drugo). U atriju vrti¢a organiziraju se razli¢ita dogadanja i sve¢anosti poput
predstava, roditeljskih sastanaka i radionica, a prostor je opremljen i raznovrsnim rekvizitima
za sportske aktivnosti djece. Za potrebe rada Djecjeg vrtica Babarin koristi se i vanjski prostor
za igru ukupne povrsine 1393.80 m?Koji je u potpunosti ograden, stoga pruza sigurnost djeci u
igri. Prostor je opremljen ljuljackama, klackalicama, toboganom i pjes¢anicima. Posebna
pozornost pridaje se sigurnosti djeteta te vrti¢ ima izradene protokole postupanja u kriznim

situacijama s kojima su upoznati svi djelatnici vrtica.

Bitne zadacée:

e Pravovremeno osiguravanje potrebnih dezinfekcijskih sredstava te potrosnog
higijenskog materijala

e Osigurati poticajno prostorno — materijalno okruzenje vrtica te bogatstvo i raznovrsnost
materijala koji poti¢u djecu na istraZivanje, otkrivanje i rjeSavanje problema

e Osigurati sredstva za uredenje centra za senzornu integraciju u atriju vrti¢a za djecu s
poteSko¢ama u razvoju

e Nastaviti kvalitetnu suradnju s lokalnom zajednicom, a sredstva za investicijska i tekuca
odrzavanja racionalno rasporedivati

e Odgovoran i racionalan odnos zaposlenika prema materijalnim dobrima, ali i vlastiti
angazman u poboljsanju prostorno — materijalnog okruzenja

e Ukazivati i traziti sredstva od osnivac¢a za neodgodive popravke i sanacije objekta

(sanitarije, stolarija)
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Plan nabave:

Nabava dezinfekcijskih sredstava

Nabava didakti¢kih sredstava i igracaka

Nabava suvremene stru¢ne literature

Redovita nabava potroSnog materijala za sve skupine
Nabava senzorne opreme

Nabava radne odjece 1 obuce

Plan uredenja vanjskog prostora:

Nabava umjetne trave
Nabava antistres podloga
Nabava sportske opreme i rekvizita

Sadnja stabala

lzvor sredstava:

Izvori financiranja su potpore iz:

Vlastita sredstva Opc¢ine Sutivan
Uplate roditelja korisnika usluga

Donacije

Godisnji plan i program rada DV Babarin za 2023.2024.
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3. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLJE DJECE

Skrb za tjelesni rast i razvoj djece temeljena je na provodenju Programa mjera zdravstvene
zaStite djece, higijene i pravilne prehrane u dje¢jim vrti¢cima (NN 105/02). U programu rada
ustanove posebna pozornost posvetit ¢e se zdravstvenoj preventivi, skrbi i prac¢enju rasta i
razvoja djece. Svako dijete posjeduje zdravstveni karton i na taj naCin osigurat ¢e se evidencija
zdravstvenog stanja svakog djeteta. Nizom preventivnih mjera radit ¢e se na sprjeCavanju
mogucénosti prijenosa infekcija medu djecom. Svi radnici su obvezni obavljati redovite
zdravstvene preglede (higijensko-sanitarni pregledi) sukladno vaze¢im propisima i HACCP-u.

Takoder, u ovoj pedagoskoj godini posebnu paznju posvetit ¢emo tjelesnom i
psihomotornom razvoju djece omogucéujuci im svakodnevni boravak na svjezem zraku te
jutarnju tjelovjezbu u atriju vrtica. Kako bi omogucili djeci siguran i kvalitetan boravak na
otvorenom, planiraju se dodatna ulaganja u opremanje vanjskog prostora vrtica (nabava
antistres podloga i umjetne trave, sadnja stabala...). U pedagoskoj godini 2022./2023. ulozilo
se u novu ogradu ispred jaslica te je tako omoguceno djeci slobodno i sigurno kretanje iz

unutarnjeg u vanjski prostor te svakodnevni boravak na svjeZzem zraku.

3.1. PREHRANA

Jelovnike na mjesecnoj osnovi sastavlja zdravstvena voditeljica u suradnji s kuharicom. Pri
planiranju 1 izradi jelovnika poStuju se preporuke i smjernice Prehrambenog standarda za
planiranje prehrane djece u djec¢jem vrti¢u — jelovnici i normativi (2007.). Kod izrade jelovnika
vodit ¢e se rauna o raznolikosti i balansiranosti namirnica (pravilan unos ugljikohidrata,
bjelancevina i masti). Mjesecni jelovnici ¢e se objavljivati na oglasnoj plo¢i 1 mreznoj stranici
djecjeg vrtica kako bi roditelji imali uvid u jelovnik. Posebna pozornost posvecuje se djeci s
posebnim potrebama u prehrani (alergije na neke prehrambene proizvode). Za djecu koja iz
zdravstvenih razloga nisu u moguénosti uzimati odredenu vrstu hrane koja se u vrti¢u priprema,
omogucit ¢e se priprema hrane koju takva djeca smiju uzimati, a u suradnji s roditeljima i prema
uputama lije¢nika. Pravilna prehrana djece u ustanovi osigurava se redovitim brojem obroka u
skladu s preporucenim koli¢inama energije 1 prehrambenih tvari, kontrolom zdravstvene
ispravnosti vode kao 1 propisanim sanitarnim nadzorom namirnica i predmeta opc¢e uporabe koji
se koriste u prehrani djece. Posebna paznja posveéivat ¢e se provodenju HACCP sustava.

Kontrolu i nadzor nad prehranom djece provodi Nastavni Zavod za javno zdravstvo iz Splita.
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Plan obroka:

10-satni program: dorucak, voce, ruc¢ak, popodnevna uzina

6-satni program: dorucak, voce, ru¢ak

Tijekom cijelog dana djeci ¢e biti na raspolaganju ¢aj i voda, a djeca ¢e imati mogucnost

samoposluzivanja.

3.2. MJERE ZDRAVSTVENE ZASTITE

Zdravstvenoj preventivi, skrbi i zdravlju djece, prehrani te pracenju rasta i razvoja djece pridaje

se posebna pozornost. Pri upisu u vrti¢, sva djeca trebaju obaviti potreban lije¢nicki pregled u

nadleznoj zdravstvenoj ustanovi, a vrti¢ je duzan uspostaviti evidenciju zdravstvenog stanja

svakog djeteta.

Zdravstvena voditeljica ¢e kroz cijelu pedagosku godinu raditi na unapredenju zdravlja djece

kroz:

Procjenu i praéenje psihofizickog razvoja pojedinog djeteta i djece u skupini te
identifikaciju djece s posebnim zdravstvenim potrebama (kroni¢ne bolesti, alergije...)
Upoznavanje svih djelatnika vrti¢a s posebnim zdravstvenim potrebama i alergijama
djece te pruzanje informacija i pisanih uputa (protokola postupanja) djelatnicima
Redovito pracenje djece s teSkocama u razvoju

Preventivno djelovanje na suzbijanju bolesti te u situacijama epidemioloskih indikacija
kroz: kontinuirano pracenje pobola djece (vodenje zdravstvenog kartona djeteta u
dje¢jem vrticu), pracenje epidemioloske situacije, provodenje protuepidemijskih mjera
u slucaju pojave zarazne bolesti, provjera dokumentacije o cijepljenju djeteta i evidencija
procjepljenosti

Osiguravanje optimalnog psihofizi¢kog razvoja djece poticanjem svakodnevnog boravka
na zraku (kad vremenske prilike dopustaju)

Poticanje kulturno-higijenskih navika kod djece (pranje ruku, pranje zubi, ponaSanje za
vrijeme obroka...) putem raznih odgojno-obrazovnih sadrzaja ovisno o dobi

Praéenje tjelesnog rasta i razvoja djece u skupini kroz antropometrijska mjerenja (dva puta
godiSnje) 1 analizu istog

Pruzanje pomo¢i djeci u situacijama povreda ili bolesti
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Sadrzaj rada

Razdoblje provodenja

IzvrSitelj/ica

Inicijalni razgovor s roditeljima
i djetetom

Prije polaska u vrti¢
(kolovoz)

Struc¢no povjerenstvo za
provodenje upisa
(ravnateljica, pedagoginja,
zdravstvena voditeljica,
odgojiteljice)

Lijecnicka potvrda pri dolasku u
vrti¢ i nakon duze bolesti

Prije polaska u wvrti¢ i
nakon duze bolesti

Lijecnici

Provodenje antropometrijskih
mjerenja

2x godisnje

Zdravstvena voditeljica

Suradnja s vanjskim
stru¢njacima (logoped,
psiholog, senzorni terapeut,
defektolog...)

Kontinuirano tijekom
godine

Pedagoginja, zdravstvena
voditeljica

Pedagoska opservacija djece

Kontinuirano tijekom
godine

Pedagoginja, odgojiteljice

Pratenje zdravstvenog statusa
djece

Kontinuirano tijekom
godine

Zdravstvena voditeljica

Pracenje djeteta pred polazak u
Skolu

Listopad - svibanj

Pedagoginja, odgojiteljice

Liste prac¢enja djece

4x godiSnje

Pedagoginja, odgojiteljice

3.3. MJERE ZA OSIGURANJE HIGIJENE

Plan sanitarno-higijenskog odrzavanja vrtica:

e Unapredivanje zdravstveno-higijenskih uvjeta primjenom sredstava za ciScenje i

dezinfekciju

e Mjere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije - po potrebi

e Kontrola mikrobioloske i energetske ispravnosti hrane

e Nadziranje sanitarno-higijenskih uvjeta i odrzavanja svih prostora u kojima borave

djeca

e Ispitivanje zdravstvene ispravnosti vode

e Sanitarno zdravstveni pregled osoblja — jednom godisnje i po potrebi

e Tecaj zdravstvenog odgoja tzv. Higijenskog minimuma NZJZ Split

e Suradnja s epidemioloskom sluzbom
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4. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Odgojno-obrazovni rad u ustanovi organiziran je u skladu s razvojnim, integriranim,
humanisti¢kim i sukonstruktivistiCkim znacajkama predskolskog kurikuluma. U planiranju
odgojno-obrazovnog rada cilj nam je zadovoljiti sve djetetove potrebe, stvoriti pozitivho
okruZenje za potpun i skladan razvoj djetetove osobnosti i doprinositi kvaliteti odrastanja u
vrti¢u i1 kod kuce putem suradnje s roditeljima. U organizaciji odgojno-obrazovnog procesa
dijete slobodno bira sadrzaje 1 aktivnosti sukladno svojim interesima, potrebama i
mogucénostima. Pri tome, posebnu vaznost pridajemo stvaranju stimulativnog okruzenja u
kojem djeca imaju slobodu istrazivanja te stjecanja iskustva i znanja. Odgojitelj organizira
okruzenje za ucenje te prati i procjenjuje interese djece, a u sklopu novih intervencija u
okruzenju i rasprava s djecom nastoji omoguciti njihov daljnji razvoj. U kreiranju odgojno-
obrazovnog rada posebnu vaznost pridajemo samoiniciranim i samoorganiziranim aktivnostima

djece koje odgojitelj potice, a po potrebi se i ukljucuje u njih.

Organiziranje
pedagoski i estetski
oblikovanog
prostora u kojem
djeca imaju slobodu
istraZivanja 1 ucenja ,

Poticanje
partnerstva s ‘ : :
roditeljima i Osiguravanje
lokalnom fleksibilnosti
zajednicom odgojno-obrazovnog
procesa u skladu s
potrebama djece 1
roditelja
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Temeljne vrijednosti Nacionalnog kurikuluma za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje (2015.)
utkane su i kurikulum Djecjeg vrtica Babarin, a to su: znanje, identitet, humanizam i tolerancija,
odgovornost, autonomija i kreativnost. Takoder, u skladu s istim dokumentom poStujemo i
nacela:

e Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa u vrticu

e Partnerstvo vrtica s roditeljima i §irom zajednicom

e Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju

e Otvorenost za kontinuirano ucenje 1 spremnost za unapredivanje prakse

Planiranje odgojno-obrazovnog procesa usmjereno je na promisljanje dobrobiti i nac¢ina na koji
se ona moze ostvariti, a ne na parcijalne ciljeve tj. podru¢ja i sadrzaje ucenja. Temelj za
postizanje ciljeva je shvacanje djeteta kao cjelovitog bica te prihvacanje integrirane prirode
njegova ucenja u organizaciji odgojno-obrazovnog procesa u vrti¢u. U skladu s tim, odgojno-
obrazovni proces usmjeren je na osiguravanje dobrobiti djeteta koja ukljucuje:

e Osobnu, emocionalnu i tjelesnu dobrobit (razvoj motorickih vjesStina, usvajanje
higijenskih i prehrambenih navika kao preduvjeta zdravlja, uzivanje u razli¢itim
interakcijama i aktivnostima)

e Obrazovnu dobrobit (radoznalost i inicijativnost djeteta, kreativnost, stvaralacki
potencijal djeteta, percepciju sebe kao osobe koja moze i voli u¢iti, otkrivanje radosti i
korisnosti u¢enja)

e Socijalnu dobrobit (razumijevanje i prihvacanje drugih i njihovih razliitosti,
uskladenost s obrascima, pravilima, normama i zahtjevima socijalne grupe/zajednice,
uspostavljanje, razvijanje i odrzavanje kvalitetnih odnosa djeteta s drugom djecom i
odraslima, aktivno sudjelovanje, pregovaranje i konstruktivno rjeSavanje konfliktnih

situacija).

Planiranje odgojno-obrazovnog rada je usmjereno je na prepoznavanje i zadovoljavanje opéih
1 specifi¢nih potreba svakog pojedinog djeteta. U tom cilju radi se i odabir optimalnih sadrzaja
1 aktivnosti kako bi se uspjesno gradile kompetencije za cjeloZivotno ucenje djece. Vazno je
istaknuti da se kompetencije poticu i promatraju u kontekstu razvojnih mogucénosti svakog
djeteta posebno, a ne njegove kronoloske dobi. Dakle, kompetencije za cjelozivotno ucenje
djece koje ¢emo poticati 1 osnazivati u nasem vrticu su:

e Komunikacija na materinskome jeziku

e Komunikacija na stranim jezicima
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e Matematicka kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju
e Digitalna kompetencija

e Uciti kako uciti

e Socijalna i gradanska kompetencija

e Inicijativnost i poduzetnost

e Kulturna svijest i izrazavanje

Na pocetku pedagoske godine prostorije dnevnog boravka djece uredujemo u skladu s
njihovim razvojnim sposobnostima 1 interesima, poti¢u¢i ih na ucenje 1 istrazivanje, a tijekom
godine na osnovi pracenja aktivnosti djece kontinuirano obavljamo nadopune centara aktivnosti
te promjene u okruzenju. S obzirom da je vrti¢ smjesten na otoku Bracu, u neposrednoj blizini
mora, plaza, lucice i Setnica, takvo nam okruzenje nudi mogucénost oblikovanja vlastitog
izri¢aja, osobnosti 1 prepoznatljivosti. Odgojiteljice ¢e tijekom godine zajedno s djecom

prikupljati raznovrsne prirodne materijale i plodine te tako obogacivati centre aktivnosti.

Bitne zadace:
e Stvaranje poticajnog materijalnog i socijalnog okruzenja te uvazavanje prostora kao
Htreceg' odgojitelja
e Poticanje odgojitelja na promatranje, pracenje i vrednovanje aktivnosti djece
e Pracenje djece putem lista pracenja
e Poticanje projektnog planiranja
e Poticanje razvoja ekoloske svijesti kod djece
e Program odgoja i obrazovanja za ljudska prava
e Ukljucivanje djece u zbivanja drustvene sredine
¢ Inkluzija djece s tesko¢ama u razvoju

e Rad s darovitom djecom

Uz ve¢ navedene zadace i aktivnosti, tijekom godine pratit cemo i obiljezavati vazne
datume (Dani kruha, Djecji tjedan, Dan djeteta, Sv. Nikola, Bozi¢, Dan oceva, Uskrs, Maj¢in
dan, eko datumi...). Takoder, odgojno-obrazovni rad obogatit ¢emo raznim posjetima, izletima
1 kazaliSnim priredbama te ¢emo sudjelovati u svim vaznijim dogadanjima u lokalnoj zajednici.

U naSem vrti¢u veliku paznju pridajemo stvaranju partnerskog odnosa s roditeljima koje
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nastojimo $to viSe ukljuéiti u odgojno-obrazovni rad. Tijekom godine odrzavat ¢emo razlicite

kreativne, sportske i edukativne radionice s roditeljima te zajednicka druZenja.

Ocekivani rezultati:

e Sobe dnevnog boravka strukturirane po centrima aktivnosti u skladu s interesima i
potrebama djece te u skladu s pedagoskim i estetskim standardima

e Fleksibilan dnevni ritam u odgojnim skupinama

¢ Realizacija projekata i ukljuc¢ivanje djece u projektne aktivnosti

e Pracenje djece, njihovih aktivnosti i interesa te redovito i kontinuirano vodenje
pedagoske dokumentacije

e Sudjelovanje u ekoloskim akcijama u vrti¢u i lokalnoj zajednici

¢ Sudjelovanje u humanitarnim akcijama i ukljuc¢ivanje djece od rane dobi u aktivnosti
odgoja za volontiranje

e Sudjelovanje u javnim i kulturnim aktivnostima te prezentacija rada vrtica u sklopu

Ljetnih veceri Dje¢jeg vrti¢a Babarin

Nositelji svih programa odgojno-obrazovnog rada su: ravnateljica, pedagoginja, zdravstvena

voditeljica i odgojiteljice u suradnji s roditeljima i lokalnom zajednicom.

4.1. DJECA S TESKOCAMA U RAZVOJU

U vrti¢u posebnu pozornost pridajemo uspjesnoj 1 kvalitetnoj inkluziji djece s teSkoCama u
razvoju u redovite odgojno-obrazovne programe. Kako bi kvalitetnije odgovorili na potrebe
djece 1 pruzili im adekvatnu podrsku, u vrticu je zaposlena asistentica za djecu s teSko¢ama u
razvoju. Vazan Cimbenik u postizanju uvjeta za provodenje kvalitetne inkluzije djece s
teSkocama je edukacija odgojno-obrazovnih djelatnika. U protekloj pedagoskoj godini stru¢na
suradnica pedagoginja Andrea Trutani¢ i odgojiteljica Kristina Ljubeti¢ ukljucile su se u
edukaciju Stru¢no-razvojnog centra DV Sopot u Zagrebu za provedbu programa inkluzivnog
pristupa prema ukljucivanju djece s teSko¢ama rane i predskolski dobi. Edukacija se sastoji od
9 modula te ¢e se nastaviti 1 u pedagoskoj godini 2023./2024. Takoder, ove pedagoske godine
planiramo oformiti senzorni kutak za djecu s potesko¢ama u atriju vrti¢a te nabaviti potrebnu
opremu i materijale. Nastavit ¢emo 1 uspjesnu suradnju s Udrugom Bracki pupoljci te

podruznicom Centra Juraj Bonaci u Supetru.
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Bitne zadace i strategije:

Rana identifikacija djece s teSko¢ama u razvoju kao i potencijalno darovite djece
Pedagoska opservacije djece u skupini

Izrada Individualiziranog odgojno-obrazovnog programa

Prilagodba metoda i sredstava rada s djecom s teSkoCama u razvoju te s darovitom
djecom

Individualni rad s djecom (pedagoginja)

Suradnja s vanjskim strué¢njacima u osmisljavanju i provodenju odgovarajuéih tretmana
(logopedski, psiholoski i edukacijsko — rehabilitacijski tretman)

Kvalitetna suradnja s roditeljima (individualni savjetodavni razgovori, edukacije,
prikupljanje zdravstvene i druge dokumentacije)

Prilagodavanje jelovnika zdravstvenim potrebama djece (zdravstvena voditeljica)

Ukljucivanje asistenta u rad s djecom s teSko¢ama u razvoju
Stru¢no usavrsavanje odgojnih djelatnika

Suradnja s Udrugom Bracki pupoljci te Centrom Juraj Bonaci u Supetru

4.2. PROGRAM PREDSKOLE

Program predskole je obvezni program odgojno-obrazovnog rada s djecom u godini dana

prije polaska u osnovnu skolu 1 dio je sustava odgoja i obrazovanja za svu djecu u Republici

Hrvatskoj (Pravilnik o sadrzaju i trajanju programa predskole, NN 107/2014). Program

predskole odrazava ciljeve, vrijednosti, nacela i polazista istaknuta u Nacionalnom kurikulumu

za rani 1 predskolski odgoj 1 obrazovanje.

Zadace, sadrzaji, potencijala

aktivnosti e Razvijanje i unaprjedivanje tjelesnih, emocionalnih,

e Omogucavati zadovoljavanje svih djetetovih potreba, a
posebno njegovih potreba za sigurnos$cu, pripadnoscu,
ljubavlju, samoposStovanjem 1 postovanjem drugih

osoba te potrebe za samoostvarenjem njegovih osobnih

socijalnih i spoznajnih potencijala djeteta te poticanje
komunikacijskih vjeStina potrebnih za nove oblike

ucenja
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e Kontinuirano realizirati optimalne uvjete za razvijanje
i unapredivanje vjeStina, navika i kompetencija te
stjecanje spoznaja i zadovoljavanje interesa koji ¢e mu
pomo¢i u prilagodbi na nove uvjete zZivota, rasta i
razvoja u Skolskom okruzenju

e Stjecanje i unapredivanje kompetencija za cjelozivotno
ucenje

e (Od 1. listopada 2023. do 31. svibnja 2024.

e Djeca koja su ukljucena u redovite programe djecjeg
vrtica sadrzaje programa predskole provodit ¢e u

Trajanje programa sklopu redovitog programa u jutarnjim satima, od 9:00

predskole do 13:00 sati

e Planirano je najmanje 10% od ukupnog broja sati za
provedbu drugih aktivnosti izvan ustanove (posjeti,
izleti, kulturne priredbe, zdravstveni i sportski

programi i sli¢no)

Voditelji programa Odgojiteljice, pedagoginja

¢ Roditeljski sastanci, predavanja (pedagoginja)

e sudjelovanje roditelja u neposrednom odgojno-
obrazovnom radu

Suradnja s roditeljima e Individualne konzultacije s roditeljima (odgojiteljice,
pedagoginja)

e Ukljucivanje roditelja u planirane aktivnosti izvan
ustanove (izleti, priredbe, posjeti)

e Brosure za roditelje, Kutak za roditelje, digitalni

sadrzaji

4.3. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA

Prema Pravilniku o obrascima i sadrzajima pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u
dje¢jem vrticu (NN 83/2001) u naSem se vrticu vodi sljede¢a dokumentacija:
e Mati¢na knjiga djece
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e Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine (dvomjesecni plan i program
odgojno-obrazovnog rada, dnevne pripreme i zapazanja, vrednovanje programa,
suradnja sa stru¢nom sluzbom, roditeljima i lokalnom zajednicom)

e Imenik djece

e Ljetopis djeCjeg vrtica

e Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada Djecjeg vrtica Babarin

¢ Godisnje izvjeSce o ostvarivanju plana i programa rada Djecjeg vrti¢a Babarin

e Program stru¢nog usavrSavanja odgojitelja i stru¢nih suradnika

e Dosje djeteta s posebnim potrebama

e Kbnjiga zapisnika: za sastanke odgojiteljskih vije¢a i upravnih vijeca, internih
struénih aktiva i radnih dogovora te roditeljskih sastanaka (za svaku vrstu sastanka

vodi se posebna knjiga)

Takoder, odgojiteljice kontinuirano vode evidenciju dnevne prisutnosti djece po odgojnim
skupinama. Za svako dijete u vrti¢u vodi se razvojna mapa, a svaka odgojiteljica za svoju
odgojnu skupinu vodi mapu aktivnosti tijekom godine. Sva navedena dokumentacija prati
odgojno-obrazovni rad u vrticu te sluzi za vrednovanje i unapredenje odgojno-obrazovnog rada
naSeg vrti¢a. Dokumentiranje 1 zajednic¢ko interpretiranje aktivnosti djece predstavlja podlogu
za pripremu okruzenja, primjerenih odgojno - obrazovnih intervencija odgojitelja i uskladivanja
njegova cjelokupnog odgojno - obrazovnog rada s individualnim razli¢itostima djece (razli¢itim

interesima, moguc¢nostima, potrebama, predznanjem, stilovima ucenja).

Godisnji plan i program rada DV Babarin za 2023.2024. 22



5. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNIH DJELATNIKA

Stru¢no usavr$avanje provodit ¢e se sa ciljem unapredivanja odgojno - obrazovne prakse
svakog pojedinca i ustanove u cjelini te je jedan od glavnih uvjeta za kvalitetan rad. Svi
odgojno-obrazovni djelatnici duzni su izraditi individualni plan struénog usavr$avanja, na
temelju kojeg ¢e se izraditi nacrt struénog usavrsavanja U skladu s moguénostima ustanove.
Stru¢na suradnica pedagoginja Andrea Trutani¢ i odgojiteljica Kristina Ljubeti¢ nastavit ¢e
polaziti edukaciju Stru¢no-razvojnog centra DV Sopot u Zagrebu za provedbu programa
inkluzivnog pristupa prema uklju¢ivanju djece s teSkocama rane i predskolski dobi. Takoder, u
listopadu 2023. godine planira se edukacija svih odgojno-obrazovnih djelatnika za primjenu
Predskolskog CAP programa prevencije zlostavljanja djece u suradnji s Udrugom Korak po
korak.

Stru¢no usavrS$avanje e se realizirati u redovnoj satnici i putem svih za to propisanih oblika:

Individualno stru¢no usavrs$avanje:
e Pracenje suvremene strucne literature
e Osobni afiniteti prema razli¢itim edukacijama

e On-line edukcije i webinari

Stru¢no usavrS§avanje unutar ustanove:
e (Odgojiteljska vijeca, struéni aktivi, izvjeS¢a s roditeljskih sastanaka 1 seminara,
razmjena iskustava, refleksije odgojno-obrazovne prakse
e Suradnja s vanjskim strucnjacima (psiholozi, logopedi, edukacijski-rehabilitatori,
sveucili$ni profesori) te organizacija predavanja i radionica za djelatnike vrtic¢a

e Sustavan rad na provodenju samovrednovanja

Struéno usavrSavanje izvan ustanove:
e Sudjelovanje na stru¢nim skupovima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje
(seminari, predavanja, webinari, Dani predskolskog odgoja), Pu¢kog otvorenog ucilista
Korak po korak te ostalih stru¢nih ustanova
e Stvaranje profesionalnih zajednica u¢enja umrezavanjem vrti¢a otoka Braca

¢ Sudjelovanje na edukaciji Stru¢no-razvojnog centra DV Sopot u Zagrebu
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OBLIK VRSTA SADRZAJ VRIJEME
1. Prijedlog Godisnjeg plana i Rujan 2023.
Kurikuluma; Pedagoska
dokumentacija; Program stru¢nog
usavrsavanja
SKUPNO Odgojiteljsko 2. Analiza razdoblja prilagodbe Listopad
vijece djece 2023.
3. Rad s predskolcima Travanj
2024,
4. Organizacija rada u srpnju i
kolovozu; zavrs$na priredba, Ljetne Lipanj 2024.
veceri DV Babarin
5. Realizacija GodiSnjeg plana i Kolovoz
programa 2024.
6. Projektne aktivnosti; tekuca Tijekom
problematika godine
Radionice 1. Vanjski suradnici Tijekom
godine
2. Prijenos informacija i Tijekom
prakti¢nih iskustava s godine
odrzanih skupova i seminara
Aktivi 1. Mjese¢no planiranje 2 puta
prema razvojnim zadacima mjesecno
Seminari, 1. Prema ponudi AZOO i ostalih Tijekom
skupovi strucnih udruga godine
INDIVIDUALNO
Pracéenje strucne | 1. Pracenje novoizisle Tijekom
literature stru¢ne literature godine
2. Pracenje periodike Tijekom
(Dijete, vrti¢, obitelj i sl.) godine
Godisnji plan i program rada DV Babarin za 2023.2024. 24




6. SURADNJA S RODITELJIMA

Poticanje partnerskih odnosa sa djetetovom obitelji, prvenstveno roditeljima, u svrhu

ostvarivanja optimalnih uvjeta za djetetov rast i razvoj, jedan je od prioritetnih zadataka koje

isticemo u svom radu. S obzirom da su obitelj i1 vrti¢ dva temeljna sustava u kojem se dijete

rane 1 predskolske dobi razvija te stjeCe prve spoznaje o sebi i svijetu oko sebe, nuzno je

osigurati izravnu i kvalitetnu suradnju odgojitelja, struénih suradnika i roditelja. Suradnju s

roditeljima temeljimo na medusobnom uvazavanju i nadopunjavanju uloga za dobrobit djeteta.

Takvom suradnjom stvorit ¢e se pozitivni odgojni utjecaji koji poti¢u cjelovit razvoj djeteta.

Nas zadatak je da na prirodan, spontan i susretljiv nacin pronademo put do svakog roditelja te

ga zainteresiramo za zivot i rad u vrti¢u. Cilj nam je da roditelj ne bude samo promatraé, veé

da ima aktivnu i direktnu ulogu u realizaciji odgojno-obrazovnog rada.

Zadaci za unapredivanje suradnje s roditeljima:

Odrzavati informativne roditeljske sastanke na pocetku i na kraju pedagoske godine
vezane uz prijenos bitnih obavijesti roditeljima te tematske roditeljske sastanke i
radionice tijekom godine

Redovito odrzavati individualne konzultacije roditelja i odgojitelja u svrhu zajednickog
pracenja razvoja svakog djeteta

Individualne konzultacije sa stru¢nim suradnicama: pedagoginjom i zdravstvenom
voditeljicom

Kratke informacije pri dolasku i odlasku djece u/iz vrtica te informiranje roditelja putem
Whatsapp grupa i Kuti¢a za roditelje (obavijesti, edukacije, brosure, digitalni sadrzaji,
mreZna stranica Vrti¢a)

Savjetodavni rad s roditeljima

Zajedno s roditeljima pripremati se ne samo za svaki vazniji datum koji zelimo
obiljeziti, ve¢ 1 za ostale potrebe i aktivnosti vrtica (prikupljanje raznih materijala,
sudjelovanje u projektnim aktivnostima i humanitarnim akcijama, izrada plakata,
organiziranje izlozbi, priredbi, organizacija Ljetnih veceri DV Babarin i sl. )

Kreativne radionice s roditeljima

Ukljucivanje roditelja u samovrednovanje rada

Pisanim putem — upitnici, ankete i slicno
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7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Posebnu pozornost posveéujemo produbljivanju suradnje s lokalnom i Sirom drustvenom

zajednicom, u cilju unapredivanja kvalitete boravka djece u vrti¢u, obitelji i drustvu. Kroz

zajednicku suradnju ostvarujemo optimalne uvjete i pridonosimo fleksibilnosti odgojno-

obrazovnog procesa kako bi djelatnost ustanove prilagodili uvjetima i kulturi te svim

potrebama, interesima i mogucnostima djece i odraslih.

Zadaci za unapredenje suradnje s drustvenim ¢imbenicima:

Nastaviti dobru suradnju sa svim ¢imbenicima s kojima smo suradivali do sada
(Narodna knjiznica Antonio Rendi¢ u Sutivanu, Turisticka zajednica Sutivan,
Komunalno poduzece Sutivan d.0.0, Posta, Policijska postaja Bra¢, Dobrovoljno
vatrogasno drustvo ,,Supetar®, razna kazalista lutaka, muzeji...)

Prosiriti mrezu suradnje s drugim vrti¢ima unutar i izvan naseg otoka radi medusobnih
susreta djece te razmjene iskustava i primjera dobre prakse

UZa suradnja sa Osnovnom $kolom Supetar

Intenzivirati suradnju s Opéinom Sutivan radi obogacivanja standarda

Nastaviti kvalitetnu suradnju s Udrugom Bracki pupoljci te Centrom Juraj Bonaci u
Supetru

Suradnja s Domom zdravlja i Hrvatskim zavodom za socijalni rad Supetar

Suradnja s Gradskim drustvom Crvenog kriza Supetar

Suradnja sa stru¢njacima koji mogu doprinijeti Zivotu i radu vrtiéa te pomoci
odgojiteljima i roditeljima u odgoju djece (pedijatar, logoped, defektolog, edukacijski —
rehabilitator, senzorni terapeut...)

Suradnja s udrugama ravnatelja, odgojitelja i stru¢nih suradnika

Suradnja s MZO, AZOO, HZJZ, Puckim otvorenim ucilistem , Korak po korak*,
UNICEF-om

Suradnja s U¢ilistem Eduka Savjet

Suradnja sa Stru¢no-razvojnim centrom DV Sopot u Zagrebu

Takoder, sa ciljem unapredenja suradnje s roditeljima 1 lokalnom zajednicom, krajem

pedagoske godine (srpanj ili kolovoz 2024.) planirana je Treca ljetna vecer Djecjeg vrtica
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Babarin. U sklopu manifestacije djelatnici ¢e zajedno s djecom prezentirati svoj rad u lokalnoj

zajednici kroz izlozbu dje¢jih radova, priredbu te humanitarnu akciju i zajedni¢ko druzenje.
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8. VREDNOVANJE PROGRAMA

Stalno promisljanje i vrednovanje kvalitete odgojno-obrazovne prakse, pretpostavka je
kontinuiranog unapredivanja i razvoja ustanove. Vrednovanje programa provodit ¢e djeca,
odgojitelji, strucni suradnici, roditelji, ravnatelj, a u suradnji s vanjskim institucijama.
Samostalno ¢emo izradivati razlicite protokole pracenja i procjenjivanja dobivenih rezultata te
omoguciti njithovo prezentiranje u ustanovi u skladu sa zakonskim propisima. Vrednovanje
programa provodit ¢e se radi procjene postignuca i kompetencija djece, oblikovanja kurikuluma

te razvoja partnerstva s roditeljima i Sirom drustvenom zajednicom.

Sukladno tome, u vrticu ¢e se provoditi unutarnja procjena kvalitete odnosno samovrednovanje

te vanjsko vrednovanje programa.

Samovrednovanje

Samovrednovanje obuhvaca sve ¢imbenike unutar vrtica:
e Odgojitelje i druge stru¢ne suradnike vrtica koji samorefleksijama i zajednickim
refleksijama o kvaliteti razlicitih aspekata odgojno — obrazovnog procesa kontinuirano

I sustavno propituju svoje ideje, razmisljanja, stavove i djelovanje

e Djecu koja svojim djelovanjem i samorefleksijom na vlastito sudjelovanje u pojedinim

procesima daju povratnu informaciju o razini kvalitete programa

e Roditelje koji putem roditeljskih sastanaka i individualnih razgovora mogu izraziti svoje

zadovoljstvo u kontekstu vrednovanja programa te putem anonimnih anketa i upitnika

Strategije:
e Dnevne refleksije na nivou pojedine odgojne skupine
e Tjedne refleksije na nivou pojedine odgojne skupine

¢ Kontinuirano dokumentiranje procesa na svima razinama

Uz obaveznu pedagoSku dokumentaciju, u vrti¢u posebnu vaznost pridajemo i drugim oblicima
dokumentiranja (uratci djece, foto, audio i video zapisi, portfolio, pisane biljeske odgojitelja
itd.).
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Vanjsko vrednovanje
Vanjsko vrednovanje provodit ¢e se u suradnji s nadleznim institucijama (Ministarstvo znanosti

I obrazovanja, Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja).

Podrucja vrednovanja:
e Ukupna kvaliteta odgojno-obrazovnog procesa
e Inkluzija djece s teSko¢ama u razvoju
e Suradnja s roditeljima

e Profesionalni razvoj odgojno-obrazovnih djelatnika
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9. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA 1

STRUCNIH SURADNIKA

9.1. PLAN | PROGRAM RADA PEDAGOGINJE

Planiranje i programiranije

Izrada GodiSnjeg plana i programa rada pedagoga za pedagosku godinu 2023./2024.
Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada ustanove te Godisnjeg izvjes¢a
0 ostvarivanju plana i programa rada

Sudjelovanje u izradi Kurikuluma vrti¢a

Izrada plana i programa stru¢nog usavrSavanja pedagoga

Kontinuirano mjese¢no planiranje te vodenje dnevnika rada tijekom godine

Pomo¢ odgojiteljima u izradi plana i programa rada te njegovom uspjeSnom
ostvarivanju tijekom godine

Vodenje individualnih dosjea djece

Poslovi vezani za upis djece u predskolsku ustanovu (svibanj 2024.)

Planiranje i programiranje rada s djecom s teSko¢ama u razvoju te izrada

individualiziranih odgojno-obrazovnih planova

Rad s djecom

Kontinuirano vodenje pedagoSke dokumentacije

Pracenje prilagodbe djece u vrticu u svim odgojnim skupinama radi utvrdivanja
potencijalnih situacija u kojima je potrebno pruziti strué¢nu pomo¢ odgojitelju, djetetu i
roditelju

Otkrivanje 1 utvrdivanje djetetovih aktualnih potreba i moguénosti u skupinama
Otkrivanje i utvrdivanje poteskoca u razvoju Sto ukljuCuje razgovor s roditeljima,
analizu dje¢jeg ponasanja, analizu podataka iz medicinske dokumentacije, savjetovanje
s odgojiteljima, zdravstvenom voditeljicom i vanjskim suradnicima

Kontinuirano prac¢enje napredovanja djece s teSko¢ama u razvoju te pruZanje podrske
odgojiteljima i asistentici u radu s djecom

Pracenje 1 procjena zrelosti predskolske djece S$to ukljucuje identifikaciju, procjenu
zrelosti i stupnja razvoja sposobnosti, pripremu materijala, pomo¢ odgojiteljicama,

razgovor s roditeljima te individualni rad s djecom
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e Pracenje realizacije odgojno-obrazovnog rada tijekom godine
e Sudjelovanje u obiljezavanju vaznih datuma i ostalih dogadanja u vrti¢u (priredbe,
projektne aktivnosti, radionice, ekoloske i humanitarne akcije)

e Iniciranje i organizacija izleta i posjeta u cilju obogaéivanja djecjeg iskustva

Rad s djecom s teSko¢ama u razvoju

e Otkrivanje djece s teSko¢ama u razvoju te njihovo pracenje

e Pedagoska opservacija djece

e lzrada individualiziranih odgojno-obrazovnih planova

e Vodenje pedagoske dokumentacije (dosje djeteta)

e Individualni rad s djecom

e Savjetodavni rad s roditeljima

e Savjetodavni rad s odgojiteljima i asistenticom te pomo¢ u izradi materijala
e Suradnja s vanjskom suradnicom logopedinjom

e Suradnja sa zdravstvenom voditeljicom

e Suradnja s vanjskim stru¢njacima (psiholog, senzorni terapeut, defektolog)

e Suradnja s Udrugom Bracki pupoljci 1 Centrom Juraj Bonaci

Suradnja s roditeljima

Plan suradnje s roditeljima odvijat ¢e se prema Godi$njem planu i programu. Tijekom
godine su planirane edukacijske radionice i tematska predavanja za roditelje, a teme ¢e se birati
sukladno potrebama i interesima djece i roditelja. Roditeljima je pruzena moguénost
sudjelovanja u realizaciji odgojno-obrazovnog rada te ukljucivanje u razli¢ita dogadanja u
vrti¢u (projektne aktivnosti, priredbe, kreativne i sportske radionice, humanitarne akcije). Kao
struéni suradnik nastojat ¢u posebno njegovati, razvijati i usavrSavati partnerski odnos s
roditeljima za dobrobit djeteta i njegovog cjelovitog razvoja.

Oblici rada:

¢ Inicijalni razgovori s roditeljima prije upisa djece u vrti¢

e Savjetodavni rad s roditeljima

¢ Individualni razgovori s roditeljima

¢ Informiranje roditelja o organizaciji rada putem obavijesti u sklopu Whatsapp grupa te

oglasnih ploc¢a

e Organizacija individualnih i grupnih sastanaka, tematskih predavanja i radionica za

roditelje
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Izrada edukativnih brosura za roditelje te redovito objavljivanje materijala u Kuti¢u za
roditelje te digitalnih sadrzaja na mreznim stranicama vrtica

Upoznavanje roditelja s teSkocama prilagodbe 1 pomo¢ pri njihovom rjesavanju sa
ciljem Sto kvalitetnijeg ukljucivanja djeteta u vrti¢

Neposredno ukljucivanje roditelja u zivot vrti¢a kroz druzenja, boravak u skupinama,
pomoc¢ pri realizaciji proslava, projekata, posjeta i izleta

Prikupljanje podataka o stavovima i prijedlozima roditelja kroz razgovore, ankete,
upitnike i sl.

Rad s roditeljima djece u programu predskole: pravovremeno informiranje o
sistematskim pregledima i testiranjima djece, organizacija tematskih roditeljskih
sastanaka, individualni razgovori, individualni rad s djecom te informiranje roditelja o
rezultatima procjene spremnosti za Skolu 1 napredovanju djece

Planirane radionice i predavanja tijekom godine:

- Prilagodba djece na jaslice i vrti¢ (rujan 2023.)

- Postavljanje granica u odgoju (studeni 2023.)

- Spremnost djeteta za polazak u skolu (travanj 2024.)

Teme c¢e se tijekom godine birati sukladno aktualnim potrebama i interesima roditelja.

Suradnija s odgojiteljima

Planiranje suradnje s odgojiteljima

Pomo¢ pri planiranju i ostvarivanju 0dgojno-obrazovnog rada

Pomo¢ pri planiranju stru¢nog usavrSavanja

Pomo¢ u pracenju procesa prilagodbe djece i rjeSavanju eventualnih poteskoca

Pomo¢ i suradnja u osmis$ljavanju poticajnog prostornog okruzenja za ostvarenje
odgojno-obrazovnog rada

Prosirivanje i bogacenje programa sadrzajima vezanim uz aktualne interese djece
Suradnja i pomo¢ u ostvarivanju kvalitetne interakcije i suradnje s roditeljima
Suradnja pri odabiru tema za roditeljske sastanke

Kontinuirano pra¢enje i evaluacija razine ostvarenosti odgojno-obrazovnog rada
tijekom pedagoske godine

Pomo¢ i suradnja u planiranju i ostvarenju odgojno-obrazovnog rada za djecu s
teSkocama u razvoju

Pomo¢ u organizaciji projektnih aktivnosti, humanitarnih i ekoloskih akcija, posjeta i

izleta
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Pomo¢ odgojiteljima u podizanju razine stru¢ne kompetencije kroz pra¢enje suvremene

pedagoske literature, edukacija, predavanja i radionica

Suradnja s ravnateljicom

Suradnja u izradi Godis$njeg plana i programa ustanove, Kurikuluma vrtica te Godi$njeg
izvjesca o ostvarivanju plana i programa

Suradnja u provodenju inovacija i projekata u odgojno-obrazovnom radu

Planiranje suradnje s vanjskim suradnicima i stru¢njacima

Suradnja prilikom nabave didakti¢kog materijala za djecu te struéne literature
Planiranje stru¢nog usavrSavanja unutar ustanove (Odgojiteljska vijeca, predavanja i
radionice vanjskih suradnika, stru¢ni aktivi)

Poslovi vezani uz upis djece u vrti¢ i sudjelovanje u radu Stru¢nog povjerenstva za
provodenje upisa

Ostali tekuéi poslovi

Suradnja sa zdravstvenom voditeljicom

Poslovi vezani uz upis djece u vrti¢ (analiza dostavljene upisne dokumentacije,
provodenje inicijalnih razgovora s roditeljima i djetetom)
Identifikacija i opservacija djece s teSko¢ama u razvoju

Suradnja na podrucju prevencije i zastite zdravlja djece

Suradnija s lokalnom zajednicom

Kontinuirana suradnja s lokalnom zajednicom u obiljezavanju proslava, posjeta i izleta,
realizaciji projekata te manifestacije Treca ljetna vecer Djecjeg vrtica Babarin (Opéina
Sutivan, Turisticka zajednica)

Suradnja sa zdravstvenim ustanovama (sistematski pregledi, edukacija roditelja)
Suradnja sa Osnovnom $kolom Supetar

Suradnja s Udrugom Bracki pupoljci 1 Centrom Juraj Bonaci u Supetru

Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad Supetar

Suradnja s drugim vrti¢ima u cilju razmjene iskustva u podrucju predskolskog odgoja
Suradnja s razli¢itim kulturnim institucijama na otoku Brafu te u gradu Splitu
(organiziranje posjeta, predstava, izlozbi, kreativnih i edukativnih radionica za djecu)
Suradnja s Udrugom Korak po korak (edukacija za provedbu Predskolskog CAP

programa)
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Struéno usavrSavanje

Obrazovanje 1 usavrSavanje odgojno-obrazovnih radnika ostvarivat ¢e se kroz rad
Odgojiteljskog vijeca, struénih aktiva te radionica organiziranih od strane vanjskih suradnika.
Planirane teme su:

e Izvjesce o realizaciji Godisnjeg plana i programa rada za 2022./2023.

e Godisnji plan 1 program rada te Kurikulum vrtica za 2023./2024.

e Aktualna problematika vezana uz odgojno-obrazovni rad u vrti¢u

e Rad s djecom s teSkocama u razvoju

e lzvjesca sa seminara, savjetovanja, razmjena iskustava i primjera dobre prakse

e Dogovor o na¢inu obiljezavanja zna¢ajnih datuma i posjeta

e Projektne aktivnosti i organizacija Ljetne veceri Djecjeg vrtica Babarin, suradnja s

lokalnom zajednicom

Rad Stru¢nog aktiva ¢e se odrzavati u dogovoru sa stru¢nim suradnicima vrti¢a te ovisno o
odgojno-obrazovnim potrebama. U suradnji s Udrugom Korak po korak organizirat e se
edukacija za primjenu PredSkolskog CAP programa prevencije zlostavljanja djece za sve
djelatnike (listopad 2023.). Tijekom godine organizirat ¢e se radionice i edukativna predavanja
za odgojitelje od strane vanjskih suradnika.

UsavrSavanje izvan vrti¢a provodit ¢e se prema Katalogu stru¢nih skupova u organizaciji
Agencije odgoja i obrazovanja te ostalih stru¢nih udruga i ustanova. Planira se nastavak
edukacije Struc¢no-razojnog centra DV Sopot za provedbu programa inkluzivnog pristupa

prema ukljucivanju djece s teSkocama u predskolsku ustanovu.

Ostali poslovi

e Sudjelovanje u organizaciji raznih dogadaja, proslava, manifestacija na nivou odgojnih
skupina 1 vrti¢a tijekom godine
e Nabava literature za odgojitelje i roditelje

e Ostali poslovi i zada¢e prema uputama ravnatelja
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9.2. PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJICE

BITNE ZADACE:

Unapredenje osnovne djelatnosti vrti¢a pronalazec¢i kvalitetna 1 optimalna rjeSenja za
boravak djece i rad svih radnika vrtica

Stalno pracenje potreba djece i1 roditelja

Osmisljavanje 1 ukljucivanje djelatnika u aktivnosti koje pridonose otvorenosti vrtica
prema Zakonu, op¢im aktima i druStvenoj zajednici

Pronalazenje rjeSenja za pribavljanje dodatnih financijskih sredstava zbog unapredenja

odgojno-obrazovnog rada

ZADACE I DJELATNOSTI U ODNOSU NA USTROJSTVO RADA

Izrada Godi$njeg plana i programa rada te pracenje njegove realizacije
Izrada Godi$njeg izvjesca o ostvarenju GodisSnjeg plana i programa rada
Izrada Kurikuluma djecjeg vrtica Babarin

Izrada plana rada struénog tima za radnu godinu 2023./2024.
Organizacija rada u novoj pedagoskoj godini

Provodenje javnih upisa za redovite programe i1 programe javnih potreba
Pisanje Ljetopisa ustanove

Dogovor o nacinu provedbe akata ustanove

Radni dogovori s Osnivac¢em i rjeSavanje tekuce problematike

Raspored odgojitelja po skupinama

Koordinacija rada na planiranju i programiranju njege i odgojno-obrazovnog rada

Sudjelovanje u radu Povjerenstva za upis djece kao i kod prijema novoupisane djece
Organizacija poslova vezanih za novoupisanu djecu (inicijalni razgovori, ugovori...)
Roditeljski sastanci

Raspored odgojitelja po skupinama

Izrada plana koriStenja godi$njih odmora

Svakodnevni nadzor odgojno-obrazovnog procesa u ustanovi

Sudjelovanje u pripremi i realizaciji sjednica Odgojiteljskih vijeca te pracenje
realizacije donesenih zakljucaka u praksi

Prisustvovanje stru¢nim aktivima, seminarima
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Pracenje stru¢ne literature za izradu i provedbu Plana pracenja uvodenja pripravnika u
samostalan rad te rad u povjerenstvu za pracenje pripravnika

Pracenje stru¢ne literature u cilju pobolj$anja odgojno-obrazovne prakse kao zakonske
regulative

Organizacija radnog vremena svih zaposlenika

Organizacija rad u ljetnim mjesecima — sudjelovanje u izradi ankete

Izrada godi$njeg zaduzenja za odgojne djelatnike

Provodenje zakljuc¢aka i planova kroz projekte samovrednovanja ustanove u suradnji s
Nacionalnim centrom za samovrednovanje ustanova ranog i predskolskog odgoja

Sudjelovanje u radu Upravnog vijeca vrtica

Kadrovski poslovi

Utvrdivanje potreba za zaposljavanjem djelatnika na odredeno vrijeme
Donosenje odluke o zaposljavanju djelatnika na odredeno vrijeme

Pracenje u¢inkovitosti rada i obavljanja poslova i radnih zadataka ostalih sluzbi vrti¢a

ZADACE I DJELATNOSTI U ODNOSU NA MATERIJALNE UVJETE

Pracenje materijalnih uvjeta

Na osnovu financijskih kriterija osigurati kontinuirano i kvalitetno funkcioniranje
djelatnosti

Izrada Financijskog plana ustanove i pracenje njegove realizacije

Ovijera i kontrola ulaznih ra¢una

Kontrola i dogovor o naplati potrazivanja

Izrada Rebalansa i pracenje njegove realizacije

Popunjavanje Upitnika o fiskalnoj odgovornosti, otklanjanje nepravilnosti, davanje
izjave

Plan rada aktivnosti na redovnom odrzavanju objekta i kontrola izvrSenih radova
Sudjelovanje u izradi plana nabave namirnica kao i izradi jelovnika

Izrada Plana nabave didaktickih sredstava, slikovnice, stru¢ne literature

Izrada Plana tekuceg odrzavanja objekta i opreme u skladu s financijskim planom

ZADACE I DJELATNOSTI U ODNOSU NA DIJETE

Pracenje dnevnih aktivnosti te njihovo prilagodavanje potrebama djece
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e Pracenje zadovoljavanja potreba i prava djece u zajedniC¢kom radu odgojitelja

e Pracenje i1 unapredivanje tijeka adaptacije novoupisane djece u suradnji sa stru¢nim
timom i odgojiteljima

e Vodenje roditeljskih sastanaka

e Pracdenje realizacije aktivnosti boravka djece na zraku

e Briga za oCuvanje zdravlja djece

e Stvaranje sigurnih uvjeta za boravak djece u vrticu

e Organiziranje zdravstveno-rekreativnih programa u vrti¢u

Posjete, svecanosti
e Pracenje realizacije posjeta i sve¢anosti

e lzrada anketa za roditelje (za organizaciju izleta i posjeta)

Pracenje realizacije vodenja pedagoSke dokumentacije
e Uvid u ostvarivanje pojedinih zadaca

e Uvid u pedagosku dokumentaciju te pracenje iste

SURADNJA S RODITELJIMA
Roditeljski sastanci i suradnja
e Razvijati suradnju s roditeljima kao partnerima u kreiranju odgojno-obrazovnog rada
e Iniciranje i sudjelovanje na roditeljskim sastancima
e Provodenje individualnih razgovora
e Provodenje inicijalnih i finalnih anketiranja roditelja u cilju sudjelovanja i kreiranja
programa 1 provedbi aktualnih dogadanja u vrticu
e Motiviranje roditelja za sudjelovanjem u neposrednom radu sa djecom
e Pruzanje podrske roditeljima u odgoju u vidu jacanja roditeljskih kompetencija
e Poticati timski rad svih zaposlenika na unapredivanju partnerskih odnosa u ustanovi

e Ponuditi roditeljima razna stru¢na predavanja

SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

e Suradnja sa stru¢nim institucijama na nivou otoka Braca i Republike Hrvatske
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Suradnja s osnovnim Skolama na Bracu, Domom zdravlja, Op¢inom Sutivan,
Policijskom postajom u Supetru, Hrvatskim zavodom za socijalni rad u Supetru,
Crvenim krizem, Epidemioloskom sluzbom, vjerskim zajednicama, knjiznicama...

Suradnja s AZOO, MZO

IZOBRAZBA I USAVRSAVANJE

Obrazovanje i usavrsavanje odgojnih djelatnika

Praéenje stru¢ne literature

Izbor tema u pripremi sjednica Odgojiteljskog vijec¢a
Valorizacija stru¢nog usavrsavanja

Sudjelovanje u izradi programa staziranja

Pracenje realizacije programa staziranja

Individualni dogovori s pripravnikom

Osobno strucno usavrsavanje

Pracenje strucne literature

Vodenje osobne dokumentacije

Sudjelovanje na seminarima za ravnatelje
Pracenje 1 primjena zakona u poslovanju vrtica

Upis na poslijediplomski interdisciplinarni studij Prava djece
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9.3. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ZDRAVSTVENE VODITELJICE

Zdravstvena zaStita djece, njega i pravilna prehrana, te zdrav stil zivljenja sastavni su dio
cjelovitog razvoja djeteta te dugoroCno postizanje globalnog cilja — zdravlje za sve.
Zdravstvena voditeljica u dje¢jem vrticu radi na osiguravanju i unapredenju zastite zdravlja
djece te u timu sa stru¢nim suradnicima, ravnateljem, odgojiteljima, roditeljima, pedijatrima i
ostalim ¢imbenicima sudjeluje u ostvarivanju tih zadataka koji se mogu grupirati u 4 podrucja.
To su:

1. Zdravstvena zastita djece

2. Pracenje 1 unapredenje sanitarno - higijenskih uvjeta u dje¢jem vrticu

3. Pracenje 1 unapredenje prehrane djece

4. Priprema i realizacija zdravstvenog odgoja

Zdravstvena voditeljica u predSkolskom sustavu ima stoga vrlo odgovornu zadacu da svoja
profesionalna znanja integrira u odgojno-obrazovni proces i zajedno s ostalim suradnicima

osigura najbolje moguce uvjete potrebne za optimalan djecji razvoj.

9.3.1. ZDRAVSTVENA ZASTITA DJECE

Cilj provodenja zdravstvene zaStite je stvaranje uvjeta za pravilan rast i razvoj djeteta,
prevenciju oboljenja, podrsku djetetu pri stvaranju navika zdravog nacina Zivljenja i
odgovarajuce reagiranje u potencijalno opasnim situacijama za dijete.
Planirane zadace zdravstvenog voditelja su:
e Prikupljanje lijec¢nickih potvrda o obavljenom sistematskom zdravstvenom pregledu
predskolskog djeteta prije upisa u djecji vrti¢
e Prikupljanje lije€nickih potvrda o obavljenom zdravstvenom pregledu djeteta nakon
izostanka iz vrtica
e Provjera dokumentacije o cijepljenju djeteta i evidencija procijepljenosti
e Vodenje zdravstvenog kartona djeteta u dje¢jem vrticu te suradnja s pedijatrima
e Kontinuirano pracenje zdravstvenog statusa djece
e Pracenje epidemioloske situacije te po potrebi provodenje protuepidemijskih mjera u
slucaju zarazne bolesti
e Nadzor nad adekvatnom prehranom djece, prevencija pretilosti te usvajanje kulture

prehrane
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e Pracenje rasta i razvoja djece kroz antropometrijska mjerenja djece dva puta godiSnje i
analiza antropometrijskog mjerenja

e Provodenje zdravstvenog odgoja djece, roditelja i svih zaposlenika vrti¢a

9.3.2. SANITARNO - HIGIJENSKI UVJETI U DJECJEM VRTICU
Glavni cilj je osiguranje najvise moguce razine higijene prostora i stalni nadzor nad higijensko
- sanitarnim uvjetima unutarnjih i vanjskih prostora, osiguranje sigurnosnih uvjeta boravka
djeteta u vrticu (postupci i1 tehniC¢ki uvjeti) te pravovremeno i odgovarajuce reagiranje u
uvjetima epidemioloske opasnosti.
Planirane zadace zdravstvenog voditelja su:
e Pradenje, nadziranje i predlaganje mjera za poboljSanje sanitarno — higijenskih uvjeta
rada u djec¢jem vrticu
¢ Ispunjavanje i poboljSavanje uvjeta smjestaja
e Ispunjavanje uvjeta u pogledu prehrane
e Kontrola provodenja HACCP sustava
e Mjere prevencije od zaraznih bolesti kao 1 higijensko - epidemioloski nadzor nad
zaraznim bolestima
e Protuepidemijske mjere
e Suradnja sa higijensko - epidemioloskom sluzbom
e Mjere vezane uz svakodnevne aktivnosti u vrticu
e (Odrzavanje higijene 1 nadzor nad higijenskim stanjem
e Osiguranje stjecanja znanja o zdravstvenoj ispravnosti namirnica i osobne higijene
e Pracenje sanitarno - zdravstvenih pregleda djelatnika

e Zdravstveni odgoj

9.3.3. PREHRANA DJECE
Cilj zdravstvenog voditelja je planiranje pravilne prehrane djece u vrticu u skladu s
preporucenim prehrambenim standardima, uz primjenu zdravstvenih, kulturoloskih i
obrazovnih elemenata, te prilagodavanje oblika prehrane specifi¢nim potrebama djece.
Planirane zadacée zdravstvenog voditelja su:
e Rad na organizaciji i realizaciji prehrane djece o sastavljanje jelovnika u skladu prema
vazecim prehrambenim standardima i1 normativima koji su odredeni ,,Programom

zdravstvene zastite djece, higijene 1 pravilne prehrane djece u dje¢jim vrti¢ima*
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Prehrana je jedna od osnovnih bioloskih potreba koja mora zadovoljiti mnoge kriterije
(da je odgovaraju¢a za dob, planirana prema duljini boravka djeteta u vrticu, da je
raznovrsna, pripremljena od sezonskih namirnica odgovarajué¢ih za prehranu djece
predskolske dobi, svjeza, dobro kombinirana i kontrolirana, a sve radi osiguranja
optimalnog rasta i razvoja djece)

Zakonski sanitarni nadzor nad namirnicama i predmetima opc¢e uporabe koji se koriste
u prehrani djece

Pravilno provodenje postupka samoposluzivanja, poStujuéi sve higijensko - sanitarne
principe

Zdravstveno - odgojni rad za stvaranje navika zdravog hranjenja te stvaranje pozitivnog
stava prema pravilnoj prehrani

Edukacija i pra¢enje provodenja proslava rodendana prema prehrambenim standardima

1 protokolima u vrti¢u

9.3.4. ZDRAVSTVENI ODGOJ

Cilj provodenja zdravstvenog odgoja je zdravstveno prosvjecivanje i zdravstveni odgoj

prilagoden djeci, roditeljima, skrbnicima i djelatnicima u vrti¢u u svezi sa stjecanjem pravilnih

higijenskih navika i usvajanja zdravog nacina Zivljenja, posebno s obzirom na prevenciju

znacajnijih zdravstvenih problema.

Planirane zadace zdravstvenog voditelja su:

a) Provodenje zdravstvenog odgoja s obzirom na djecu:

Zdravlje 1 higijena:

Prezentacija edukativnih slikovnica na temu zdravlja 1 higijene
Pranje ruku

Boravak na svjezem zraku

Zubi 1 briga o njima:

Prezentacije edukativnih slikovnica
Demonstracije pranja zubi
Pranje zubi

Pregled zubi
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Zdrava 1 nezdrava hrana:

Kontinuirana edukacija djece o pravilnoj prehrani

Prezentacije edukativnih slikovnica

b) Planirani zdravstveni odgoj u odnosu na odgoyjitelje i ostale zaposlenike djecjeg vrtica:

Educirati, informirati i savjetovati zaposlenike djecjeg vrtic¢a o aktualnim problemima
izradom informativno edukacijskog materijala (letaka, broSura, protokolima postupanja
ili organizacijom predavanja na teme: Hitna stanja, osiguranje pravilne prehrane,
organizacija preraspodjele i serviranja hrane za djecu s nutritivnim alergijama,
provodenje mjera zdravstvene =zaStite u djeCjem vrtiu, provodenje opéih
protuepidemijskih mjera, osiguranje higijensko sanitarnih mjera te njihovo provodenje
unutar objekta, provodenje mjera i adekvatne dokumentacije djece)

Provoditi savjetodavne razgovore s odgojiteljima i drugim zaposlenicima tijekom
godine ovisno o potrebi

Edukacija radnika djecjeg vrti¢a pismenim i/ili usmenim putem o mjerama posebne
skrbi te upucivanje u zdravstveno stanje 1 potrebe djeteta kao i1 nacin postupanja sa
naglaskom na predlaganje optimalnih uvjeta za zadovoljavanje specificnih potreba
djeteta te poduzimanju odredenih mjera kod zdravstvenih teskoc¢a

Zdravstveno prosvjecivanje odgojitelja o mjerama i nainima spreCavanja Sirenja
zaraznih bolesti te nainima na koje mogu zastititi sebe 1 djecu, te pruzanju prve pomoci
1 to razli¢itim oblicima informiranja: pisani materijali, broSure, prezentacije

Edukacija o provodenju op¢ih protuepidemijskih mjera o kontinuirana edukacija
radnika djecjeg vrtica u svezi osiguranja higijensko - sanitarnih mjera te njihovo
provodenje unutar objekta

Edukacija pomo¢nog osoblja

Provodenju mjera HACCP sustava, evidentiranju i vodenju HACCP dokumentacije o
osiguranje pravilne prehrane te stvaranje uvjeta za kontinuiran rad na usvajanju i

prakticiranju kulturno - higijenskih navika prilikom jela.
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¢) Planirani zdravstveni odgoj u odnosu na roditelje/skrbnike:
e Planira se i realizira prema dogovoru, interesima i potrebama roditelja
¢ Sudjelovanje na roditeljskim sastancima
e Provoditi individualne savjetodavne razgovore s roditeljima/skrbnicima tijekom godine
ovisno o aktualnim zdravstvenim problemima i prema zatrazenim temama
e Po potrebi informirati i savjetovati roditelje o aktualnim problemima u obliku

informativno edukacijskog materijala.
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ZAKLJUCAK | NEPOSREDNE ZADACE

Cilj ustanove je ispunjenje svih zadaca ovog Programa kao i onih koje pred nju postavi

Osnivaé, Zupanija te Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske. Pritom je uloga

svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa od presudne vaznosti te se od njih ocekuje

odgovoran i kreativan rad ispunjen ljubavlju prema svom pozivu i djeci. Samo takvo djelovanje

omogucit ¢e realizaciju ovog Programa te ispunjenje svih odgojno-obrazovnih, zdravstvenih i

drugih zadaca.

Teziste rada bit ¢e na:

Stalnoj primjeni suvremenih koncepcija

UnoSenju inovacija u odgojno - obrazovni rad

Obogacivanju dodatnim sadrzajima

Radu na sigurnosti djece primjenom zastitnih preventivnih programa

Ukljuc¢ivanju vanjskih stru¢njaka

Ukljucivanju roditelja i lokalne zajednice u odgojno — obrazovni rad

Stvaranju uvjeta za uspjes$nu inkluziju djece s teSko¢ama u razvoju

Permanentnom stru¢nom usavrSavanju i profesionalnom razvoju odgojno — obrazovnih
djelatnika

Demokratizaciji vrtica

Posebnoj brizi za stvaranje §to optimalnijih uvjeta u vrti¢u

RAVNATELIICA

Dolores Ljubeti¢ -

Sutivan, rujan 2023.
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